
Progetto Percorsi di Crescita
Offerta Sociale gestisce il progetto Percorso di crescita, rivolto a ragazzi sotto
i diciotto anni usciti precocemente dalla scuola, per favorirne la formazione
professionale e l’inserimento lavorativo. Il progetto prevede esperienze di
tirocinio presso aziende e un certo numero di ore di formazione in aula. I ragazzi
coinvolti possono ricevere una "borsa di lavoro".
Il Servizio sociale comunale fornisce le informazioni sul servizio, riceve i ragazzi
interessati, ne valuta i bisogni, li invia al servizio Percorso di crescita facilitandoli
nel rapporto con questa esperienza.
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